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QUYẾT ĐỊNH 

Về việc ban hành Quy chế phối hợp giữa trường THCS Chu Văn An  

với gia đình và xã hội trong việc chăm sóc, giáo dục học sinh 

 
HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG THCS CHU VĂN AN 

Căn cứ Luật Trẻ em ngày 05 tháng 4 năm 2016; 

Căn cứ Luật Giáo dục số 43/2029/QH14; Luật số 123/2025/QHH15 sửa đổi, 

bổ sung một số điều của Luật Giáo dục; 

Căn cứ Nghị định số 80/2017/NĐ-CP ngày 17 tháng 7 năm 2017 của Chính 

phủ Quy định về môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, 

chống bạo lực học đường; 

Căn cứ Nghị định số 24/2021/NĐ-CP ngày 23 tháng 3 năm 2021 của Chính 

phủ Quy định việc quản lý trong cơ sở giáo dục mầm non và cơ sở giáo dục phổ 

thông công lập; 

Căn cứ Thông tư số 55/2011/TT-BGDĐT ngày 22 tháng 11 năm 2011 của 

Bộ trưởng Bộ GD&ĐT ban hành Điều lệ Ban đại diện cha mẹ học sinh; 

Căn cứ Thông tư liên tịch số 06/2015/TTLT-BCA-BGDĐT ngày 28 tháng 8 

năm 2015 giữa Bộ trưởng Bộ Công an và Bộ trưởng Bộ GDĐT về hướng dẫn phối 

hợp thực hiện nhiệm vụ bảo vệ an ninh quốc gia và đảm bảo trật tự, an toàn xã hội, 

đấu tranh phòng, chống tội phạm, vi phạm pháp luật khác trong ngành Giáo dục; 

Căn cứ Thông tư số 15/2026/TT-BGDĐT ngày 24 tháng 3 năm 2026 của 

Bộ trưởng Bộ GDĐT ban hành Điều lệ trường tiểu học, trường trung học cơ sở, 

trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học. 

  
QUYẾT ĐỊNH: 

 Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Quy chế phối hợp giữa trường 

THCS Chu Văn An với gia đình và xã hội trong việc chăm sóc, giáo dục học sinh.  

 Điều 2. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. 

Điều 3. Ban giám hiệu, các cán bộ, giáo viên, nhân viên, cha mẹ học sinh 

trường THCS Chu Văn An và các đơn vị, tổ chức liên quan chịu trách nhiệm thi 

hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 

- UBND phường (b/c); 

- Phòng VH-XH (b/c); 

- Công an phường (p/h); 

- Hội Phụ nữ, Đoàn TN phường (p/h); 

- Trạm Y tế phường (p/h); 

- CMHS trường (t/h); 

- Công khai; 

- Lưu. 

                           

                     HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

               

 

                        Nguyễn Thị Bắc 
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QUY CHẾ PHỐI HỢP 

Giữa trường THCS Chu Văn An với gia đình và xã hội  

trong việc chăm sóc, giáo dục học sinh 

(Kèm theo Quyết định số 206/QĐ-THCS CVA ngày 03/9/2026 

 của trường THCS Chu Văn An) 

 

CHƯƠNG I 

                           NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng 

 1. Phạm vi điều chỉnh: Quy chế này quy định nguyên tắc, hình thức, nội 

dung và trách nhiệm phối hợp của nhà trường, gia đình, xã hội trong giáo dục học 

sinh trường THCS Chu Văn An. 

2. Đối tượng áp dụng 

1. Các cơ quan, tổ chức thuộc phường Cẩm Phả. 

2. Trường THCS Chu Văn An. 

3. Gia đình, người giám hộ của học sinh. 

Điều 2. Nguyên tắc, nội dung phối hợp 

1. Đảm bảo sự thống nhất về quan điểm, nội dung, phương pháp giáo dục 

nhằm thực hiện có hiệu quả mục tiêu giáo dục. 

2. Tổ chức các hoạt động phối hợp giữa nhà trường, gia đình, xã hội trong 

công tác giáo dục học sinh trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của mỗi 

bên theo quy định của pháp luật hiện hành. 

3. Bảo đảm tính kỷ luật, kỷ cương và hiệu quả trong các hoạt động phối hợp; 

nâng cao trách nhiệm của mỗi bên tham gia. 

Điều 3. Hình thức phối hợp 

Phối hợp thông qua các hình thức: trao đổi ý kiến, cung cấp thông tin bằng 

văn bản, cử đại diện tham gia theo yêu cầu, thực hiện quy chế phối hợp giữa các 

bên tham gia và các hình thức khác. 

 

CHƯƠNG II 

NỘI DUNG VÀ TRÁCH NHIỆM PHỐI HỢP 

Điều 4. Xây dựng chương trình, kế hoạch giáo dục hàng năm 

1. Trách nhiệm của nhà trường THCS Chu Văn An 

a) Thực hiện xây dựng chương trình, kế hoạch giáo dục hằng năm theo mục 

tiêu giáo dục toàn diện; chú trọng công tác quản lý và giáo dục đạo đức, văn hóa 

ứng xử, giáo dục truyền thống lịch sử, văn hóa, cách mạng, giáo dục pháp luật và 

ý thức, trách nhiệm công dân cho học sinh; kết hợp hài hòa “dạy chữ”, “dạy người” 

và “dạy nghề”, xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, 

phòng, chống bạo lực học đường; xây dựng và thực hiện văn hóa ứng xử trong 

trường học. 



b) Xây dựng chương trình, kế hoạch giáo dục hằng năm nhằm nâng cao hiệu 

lực, hiệu quả công tác quản lý giáo dục; tăng cường kỷ cương, nền nếp trường, 

lớp học; tiếp tục đổi mới, sáng tạo, nâng cao chất lượng, hiệu quả các hoạt động 

giáo dục theo hướng thực chất và bền vững. 

c) Xây dựng chương trình, kế hoạch giáo dục hàng năm nhằm nâng cao vai 

trò trách nhiệm của cán bộ, giáo viên, nhân viên đặc biệt là vai trò của giáo viên 

chủ nhiệm trong việc phối hợp với giáo viên bộ môn thực hiện đánh giá chính 

xác, công bằng kết quả rèn luyện và học tập của học sinh; nâng cao chất lượng 

giáo dục toàn diện cho học sinh; thường xuyên trao đổi với gia đình học sinh theo 

quy định của điều lệ trường học hiện hành. 

d) Xây dựng kế hoạch dạy học của đơn vị phù hợp với điều kiện thực tiễn, 

bảo đảm chất lượng của nhà trường. Phân công trách nhiệm cụ thể cho từng cán 

bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và phối hợp với phụ huynh trong tổ chức dạy học 

trực tiếp, trực tuyến và các hoạt động giáo dục khác. Thông tin đến phụ huynh và 

học sinh các phương án dạy và học của nhà trường trong thời gian học sinh nghỉ 

học. 

2. Trách nhiệm của gia đình 

Tham gia hoạt động của Ban Đại diện cha mẹ học sinh trong nhà trường; chủ 

động, tích cực tham gia đóng góp ý kiến vào chương trình, kế hoạch giáo dục hàng 

năm và các hoạt động giáo dục theo kế hoạch của nhà trường thông qua Ban Đại 

diện cha mẹ học sinh. 

3. Trách nhiệm của các cơ quan, tổ chức 

a) Phòng Văn hóa – Xã hội phường Cẩm Phả chủ trì, tập huấn, hướng dẫn 

nhà trường xây dựng chương trình, kế hoạch giáo dục hàng năm về giáo dục văn 

hóa, chính trị, pháp luật, đạo đức, thể chất, kỹ năng sống, sức khoẻ sinh sản vị 

thành niên, an toàn giao thông; phòng, chống tội phạm, tai nạn thương tích, đuối 

nước, dịch bệnh; vệ sinh thực phẩm, môi trường cho học sinh; văn hóa ứng xử 

trong trường học; hoạt động trải nghiệm; giáo dục địa phương; dạy học trực tiếp, 

trực tuyến và các hoạt động giáo dục khác. 

d) Hội phụ nữ, Đoàn Thanh niên phường Cẩm Phả 

Phối hợp với nhà trường trong công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp 

luật cho người học. 

Tổ chức các hoạt động tuyên truyền giáo dục sức khỏe sinh sản vị thành niên, 

tổ chức các hoạt động trải nghiệm “Uống nước nhớ nguồn”,…. 

Điều 7. Quản lý học sinh 

1. Trách nhiệm của nhà trường 

a) Phối hợp chặt chẽ với gia đình trong việc quản lý, giáo dục đạo đức, lối 

sống của học sinh. Phát huy vai trò trách nhiệm của các tổ chức đoàn thể và đội 

ngũ giáo viên trong việc xây dựng nền nếp tự quản, giáo dục lý tưởng, hoài bão, 

ước mơ cho học sinh; thường xuyên giữ mối liên lạc với gia đình học sinh, nhất 



là nhóm học sinh yếu thế và chậm tiến bộ, để nắm bắt tâm tư tình cảm, theo dõi 

sát sao tình hình tư tưởng, diễn biến tâm lý và có biện pháp kịp thời giáo dục học 

sinh; định hướng học sinh nâng cao nhận thức về văn hóa ứng xử trên môi trường 

mạng xã hội; hướng dẫn các em tham gia các trang mạng xã hội bảo đảm quyền 

tự do cá nhân trong giới hạn cho phép, song không được vi phạm các quy định 

của pháp luật và quy tắc ứng xử học đường. 

b) Phối hợp với các cơ quan, tổ chức trên địa bàn tổ chức phổ biến, giáo dục 

pháp luật cho học sinh. Khi xảy ra bạo lực học đường, thông báo kịp thời với gia 

đình học sinh để phối hợp xử lý; trường hợp vụ việc vượt quá khả năng giải quyết 

của nhà trường thì thông báo kịp thời với chính quyền địa phương, các cơ quan 

chức năng để phối hợp xử lý theo quy định của pháp luật. 

c) Giám sát việc học tập, rèn luyện của học sinh; động viên khen thưởng học 

sinh có thành tích; vận động học sinh bỏ học trở lại trường. 

2. Trách nhiệm của gia đình 

Quản lý, giám sát lịch trình học tập, vui chơi giải trí, sinh hoạt của con 

em mình; thường xuyên nhắc nhở và yêu cầu con em thực hiện nghiêm các quy 

định của pháp luật trước khi ra khỏi nhà. Nắm bắt diễn biến tư tưởng và học tập, 

rèn luyện của con em mình cùng những học sinh khác, chủ động thông báo cho 

nhà trường và giáo viên chủ nhiệm những vấn đề không bình thường để thống 

nhất biện pháp phối hợp giáo dục. Chịu trách nhiệm về hành vi vi phạm của con 

em mình gây ra theo quy định của pháp luật. 

3. Trách nhiệm của các cơ quan, tổ chức 

Hỗ trợ các nhà trường tổ chức các hoạt động giáo dục và nghiên cứu khoa học; 

tạo điều kiện cho giáo viên và học sinh tham gia các hoạt động trải nghiệm, nghiên 

cứu khoa học; phối hợp quản lý học sinh trên địa bàn dân cư; xử lý các hoạt 

động tiêu cực, hành vi vi phạm pháp luật có ảnh hưởng xấu đến học sinh. 

Điều 8. Đảm bảo an ninh, an toàn trường học 

1. Trách nhiệm của nhà trường 

a) Đảm bảo an ninh, chính trị, trật tự an toàn xã hội trong nhà trường; xây 

dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống bạo lực 

học đường; tai nạn thương tích, đuối nước, thiên tai, dịch bệnh; vệ sinh an toàn 

thực phẩm; phối hợp chặt chẽ với các cơ quan y tế của địa phương trong công tác 

chăm sóc sức khỏe cho học sinh. 

b) Xây dựng và thực hiện nghiêm túc Bộ quy tắc ứng xử trong trường học; 

giáo dục kiến thức, hướng dẫn kỹ năng để học sinh biết tự bảo vệ mình khi tham 

gia môi trường mạng. 

2. Trách nhiệm của gia đình 

Phối hợp với nhà trường, cơ quan quản lý giáo dục; các cơ quan chức năng 

khác để giải quyết các vấn đề có liên quan đến an ninh, an toàn trường 



học trong việc giáo dục con hoặc người được giám hộ; chịu trách nhiệm bảo vệ 

con em mình theo quy định của pháp luật. 

3. Trách nhiệm của các cơ quan, tổ chức 

a) Trạm y tế phường Cẩm Phả: 

- Xây dựng kế hoạch hoạt động y tế trường học trong kế hoạch hoạt động 

chung của Trạm y tế phường hằng năm. 

 - Phân công cán bộ thường trực theo dõi công tác Y tế học đường của trường 

THCS Chu Văn An. Hỗ trợ chuyên môn kỹ thuật để thực hiện quy định.  

- Trạm y tế chủ trì phối hợp với nhà trường thực hiện  07 nhiệm vụ (từ nhiệm 

vụ 1 đến nhiệm vụ 7) thuộc Nội dung 6 đã ký kết với nhà trường; đồng thời theo 

dõi, hỗ trợ chuyên môn, kỹ thuật giúp nhà trường tổ chức thực hiện  07 nội dung 

hoạt động YTTH ( 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8) và 05 nhiệm vụ còn lại (8 -12) thuộc Nội 

dung 6 nêu tại mục II được quy định tại công văn số 2991/LN-SGDĐT-SYT ngày 

8/11/ 2017 về việc hướng dẫn phối hợp chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác y tế 

trường học. 

 - Hỗ trợ nhà trường thu gom, xử lý thực hiện công tác phân loại, thu gom, 

chuyển giao, xử lý chất thải y tế đúng quy định tại Thông tư 20/2021/TT-BYT... 

c) Công an phường Cẩm Phả 

- Hỗ trợ nhà trường triển khai thực hiện Thông tư 124/2021/TT-BCA ngày 

28/12/2021 của Bộ Công an quy định về khu dân cư, xã phường thị trấn, cơ quan, 

doanh nghiệp, cơ sở giáo dục đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”. 

- Tăng cường phối hợp với các cơ quan chức năng ở địa phương kiểm tra, 

giám sát và xử lý nghiêm các vi phạm trong các hoạt động dịch vụ: hàng quán, 

Internet, trò chơi điện tử, karaoke, trông giữ xe… làm ảnh hưởng đến việc học 

tập, rèn luyện của người học và an ninh, trật tự xung quanh nhà trường. 

Thường xuyên trao đổi với nhà trường các thông tin liên quan đến tội phạm, 

tệ nạn xã hội và âm mưu, thủ đoạn hoạt động của các thế  lực thù địch nhằm tác 

động, lôi kéo người học và cán bộ, nhà giáo để chủ động phối hợp phòng ngừa.  

Phối hợp với nhà trường trong công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp 

luật cho người học, cán bộ, nhà giáo. 

Điều 9. Xây dựng cơ sở vật chất trường học 

1. Trách nhiệm của nhà trường: 

a) Xây dựng cơ sở vật chất theo yêu cầu chuẩn hóa, hiện đại hóa, đáp ứng 

yêu cầu học tập của học sinh; đảm bảo cảnh quan xanh, sạch, đẹp. 

b) Xây dựng kế hoạch, thực hiện huy động mọi nguồn lực của cộng đồng để 

tăng cường cơ sở vật chất, thiết bị, đồ dùng dạy học. 

2. Trách nhiệm của gia đình 

a) Thông qua Ban Đại diện cha, mẹ học sinh đề xuất với nhà trường và chính 

quyền địa phương tạo điều kiện phát triển về quy mô trường lớp, đảm bảo về cơ 

sở vật chất; phối hợp với nhà trường, thực hiện các khoản thu từ học sinh theo 



quy định; thỏa thuận với nhà trường đối với các khoản thu dịch vụ phục vụ hoạt 

động giáo dục và tham gia thực hiện xã hội hóa giáo dục hỗ trợ nhà trường tăng 

cường cơ sở vật chất, thiết bị dạy học. 

b) Xây dựng mối quan hệ giữa nhà trường, gia đình và xã hội nhằm đảm bảo 

sự đồng thuận trong thực hiện các hoạt động giáo dục; giúp đa dạng và tối đa hóa 

các nguồn lực xây dựng cơ sở giáo dục theo hướng mở, đảm bảo môi trường giáo 

dục tốt nhất cho học sinh. 

3. Trách nhiệm của các cơ quan, tổ chức 

Hỗ trợ các nguồn lực cho phát triển sự nghiệp giáo dục theo khả năng của 

mình; khuyến khích tổ chức, cá nhân thành lập quỹ khuyến học, quỹ bảo trợ giáo 

dục theo quy định của pháp luật. 

Chương III 

TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Điều 11. Nhà trường 

Triển khai đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh và gia đình 

học sinh trong nhà trường thực hiện Quy chế này; báo cáo định kỳ, đột xuất kết 

quả thực hiện với các cơ quan, tổ chức theo quy định. 

Điều 12. Gia đình 

Phối hợp với nhà trường và các cơ quan, tổ chức thực hiện đầy đủ, hiệu quả 

trách nhiệm của gia đình được quy định trong Quy chế này. 

Điều 13. Các tổ chức 

Đề nghị chăm lo phát triển sự nghiệp giáo dục; vận động các lực lượng liên 

quan thực hiện tốt Quy chế này; đưa ra những kiến nghị đối với các cơ quan, tổ 

chức liên quan để làm tốt công tác giáo dục học sinh./. 
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